RAPAT MONITORING HASIL TINDAK LANJUT
PRODI AKUNTANSI - D4
TAHUN 2024 SEMESTER 1
UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

NOTULEN RAPAT MONITORING HASIL TINDAK LANJUT

Hari, Tanggal : Senin, 6 Januari 2025
Waktu Rapat : 10:00:00 s.d 12:00:00

Pimpinan Betanika Nila Nirbita, M.Pd.
Rapat

Notulis : Lu'lu'ul Jannah, S.E., M.Si.
Peserta : 15 orang

Bahan RMHTL : terlampir

Agenda RMHTL

1. Hasil Monitoring Akhir Pembelajaran

Pembukaan
Assalamualaikum Wr. Wh.
Selamat siang Bapak/Ibu. Salam sejahtera untuk kita semua. Pada hari ini kita akan melaksanakan RMHTL
(Rapat Monitoring Hasil Tindak Lanjut) untuk membahas hasil tindak lanjut untuk Emonev PBM Semester Gasal TA 2024/2025
Tujuan dilakukan kegiatan ini menindaklanjuti RTM semester ini
Semoga kegiatan ini akan mendapatkan manfaat untuk kita semua dan program studi, serta membawa
kita pada peningkatan kualitas yang berkelanjutan.
Waalaikum salam Wr.Wb.
Sambutan Pimpinan Rapat
Assalamu’alaikum Wr. Whb.
Selamat siang, Bapak/Ibu yang saya hormati.
Pertama, izinkan saya mengucapkan terima kasih atas kehadiran dan kontribusi Bapak/lbu dalam RMHTL
pembelajaran untuk satu semester ini.

Terima kasih kami ucapkan kepada Bapak/Ibu atas kehadiran rapat ini. Semoga kita tetap solid
dan bekerjasama untuk semester-semester ke depan.
Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Pembahasan



NO

Rencana Tindak

Lanjut Hasil

RTM Capaian

Mahasiswa Telah

diberikan tertuang

informasi awal himbauan

mengenai sistem  untuk

perkuliahan ke perkuliahan

mahasiswa secara luring
yang
tertuang
pada
peraturan
akademik
tahun 2023

* Mengusulkan Telah

kepada fakultas diusulkan

untuk segera anggaran

menambah mengenai

fasilitas yang penambahan

diperlukan ¢ fasilitas

Mengalokasikan  layanan

mahasiswa mahasiswa

sesuai dengan

jumlah kursi

yang ada jadi

beban dosen

semakin banyak

* Membuat Telah

peraturan atau dilakukan

kebijakan sosialisasi

turunan dari terkait

informasi magang

tambahan PIT

dan PIM ¢

Membuat Q and

A untuk

praktikum

lapangan ¢

Belum ada PIC

Kerjasama di

level prodi,

sehingga bisa

diberikan saran

ke pimpinan < Al

harus direview

dulu oleh dosen

pembimbing atau

Satgas

Kerjasama ¢ Cek

di

sikers.uny.ac.id

untuk melihat

dokumen PKS

UNY

* Sistem Telah

penilaian bisa dilakukan

disampaikan ke rapat

mahasiswa di persiapan

awal perkuliahan  perkuliahan

* Mahasiswa untuk

diberikan membahas

pengertian sistem kuliah

mengenai

perkuliahan ¢
Jika ada dosen
yang tidak bisa
hadir tepat
waktu, bisa
memberikan
informasi ke
mahasiswa

Kesimpulan RMHTL

Persentase
Ketercapaian

85

88

90

85

Link Bukti

https://drive.google.com/drive/folders/1VFhvMRQ9U1b55nCVk3n9HFTVC4KIDsdi?hI=ID

https://drive.google.com/drive/folders/AIDOUQEUXnzO_QzlagtVh7mjE1NIbkeEpw?hI=ID

https://drive.google.com/drive/folders/1uL_0g002FOXAflyYk5qYH7diBpvexsWQ?hI=ID

https://drive.google.com/drive/folders/1e6xj TONHdpW69QOoEIMVOifbmIDOXXY [f?hl=1D

Rekomendasi
Atas Hasil
Tindak Lanjut

Diberikan
himbauan
sebelum
perkuliahan
melalui
kegiatan rapat
prodi

Diberikan
anggaran
peningkatan
fasilitas
layanan
mahasiswa

Diberikan
sosialisasi
terkait magang

Dosen
diberikan
pelatihan
mengenai
pembelajaran



Kegiatan RMHTL untuk kegiatan pembelajaran telah dilaksanakan. Terimakasih

Yogyakarta, 6 Januari 2025
Disetujui Oleh Dibuat Oleh

Pimpinan Rapat, Notulis,

Ok AL
F

[=
Betanika Nila Nirbita, M.Pd. Lu'lu'ul Jannah, S.E., M.Si.

Lampiran :

1. Foto Kegiatan
2. Undangan

3. Daftar Hadir

Balai Catatan :

Sertifikasi 1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti yang sah."
Elektronik 2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE




FOTOKEGIATAN

Anisah Novi Karunia




